附件5：
长安大学大学生社会实践活动实施步骤简要说明
	实施步骤
	实施时间
	实施要求

	院系动员
	5月中旬
	各院系根据文件精神成立社会实践领导小组，部署本单位社会实践活动工作方案，开展专题宣讲会，进行广泛动员，鼓励学生积极参与个人实践或团队实践，调动教师积极参与指导。

	团队组建
	5月下旬
	学生围绕某一主题，利用优势资源，以兴趣小组形式组成实践团队，团队成员应当围绕实践任务制定详细分工，确保实践活动安全顺利有效进行。

	院系立项
	5月下旬
	对个人：以返乡社会实践或身边优势资源实践活动为主，院系开具介绍信，进行备案，做好培训与安全教育。
对团队：重点审核实践活动项目申报书，有条件的院系组织项目答辩会，确保申报项目的时效性、可行性与特色性。

	校级申报
	6月5日
（截止日期）
	对可实施的团队，配备指导教师，申报校级立项与资助，登陆信息门户—我的信息—我的团委—社会实践申报进行立项申报。

	评审公示
	6月中旬
	学校根据实践团队主题、时间、规模、教师配备等，参考院系实际，评审立项，进行公示。

	团队培训
	6月下旬
	学校对立项团队负责人进行安全教育与相关培训。

	组织实施
	7月、8月
	各院系做好安全教育、组织策划、宣传报道、实践方法、礼仪风貌等相关培训，对立项团队进行跟踪指导。
各院系各院系团委公布突发事件紧急联络电话，24小时畅通，及时向学校反馈相关信息。
各团队根据计划，实施项目实践活动，注重成果挖掘，媒体宣传，实践结束后需及时总结。

	院系总结
	9月初
	各院系通过班级总结、专业交流、院系座谈等形式、总结成果，树立典型，做好院系表彰与归档工作。

	学校表彰
	9月
	学校依据个人、团队社会实践结项、成果报送的有关情况，评选优秀成果、先进集体和先进个人。


